NGFMSSA0401 -

JUNTA DE GOBIERNO DIA 27 DE MAYC DE 2009
Gijéa/¥ixon, 27 de Maye de 2009

Ly ek :Ej‘ EL SECRETARIO DE LA JUNTA
&3 FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES ) e
. 5

Ayuntamiento /5,/1/ -

e P ]
Ve e
de Gl] OH/XIXO n Fdo.: Santiapo Ramdn Maninez Argices
Referenciaz 01703072609

Presidencin de fa FMSS

CONSEJO LOCAL DE DISCAPACIDAD

REGLAMENTO

PREAMBULO

Ef Ayuntami !ento de Gijén/Xixén viene desarroflando pohhcas dmgmias
socnal de las personas con dlscapamdad que wven en el muntcnplo Estal

exclusiones ha contado én este terreno con el trabajo v la puja
en torno a la Discapacidad.

Ayuntamiento Pleno ¢l 10 de Octubre de 2008 estable £
bas;cos gue pretende desarrollar “impulsar de man

mismo Reglamento se plantea como una final da
pammpacron crudadana que, & traves de organéc?&s

11
" Por tode Jo expuesto hasta aquf la creaclon dé‘n
como organo consultivo supone un avap,cf%lm% dante eim; 3
reconoeimiento, permitiendo poner a dnsp St
de personas con discapacidad, potenmahde‘#afgs i
incrementar mecanismas de sohdandgd eniendo en c

proyectos encaminados al fement ;i“

El Consejo Sectortal fF apacndad de Gijon/Xixon se constituye, pués, al
amparo de lo previsto en'el art «idrzi?del egfﬁ%ento O?Qamco de Participacion Ciudadana de la ciudad de
Gijén y de acuerdo con 1o, est@:ﬂ cido er‘f?,ei Art. 38 de la Ley del Principado de Asturias 1/2003 de
Servicios Sociales. Es&e}Consem %;elara ‘tg ‘baén por el cumpfimiento en ef ambito municipal de las
normas establemdas e@ibg%@{grdqnamxento Jund co vigente,
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esgnas ‘con Discapacidad es un drganc colegiado de participacion sectorial,

» g% q
1 caﬁc}%%:as{““
consultivo nm,»,g;nc“‘u gme

R
- Promover el bi*_é_”gr'aestar de las personas con discapacidad,



- Impulsar la incorporacién social de las personas con discapacidad.

- Velar por el cumplimiento en el dmbito municipal e las ncrmas establecidas en el ordenamiento
juridico vigente, especialmente las Daclaraciones de Naciones tnidas de 20 de diclembre de 1971 y
de 9 de diciembre de 1975, ! art. 49 de la Constitucién Espafola, Ley de Integracidn Social del
Minusvalido de 7 de abril de 1982, Ley de Servicios Sociales del Principado de Asturias de 24 de
febrero de 2003 y cuanias normas se dicten en aplicacion y desarroiio de fa citada normativa.

Articulo 3. REGIMEN JURIDICO

El Consejo se regird en su funcionamienio y actuacion por el presente Regiamento y por sus
propias normas de funcionamiento interne, de acuerdo, en todo caso, con lo dlspuesto en la regulacion
complementaria pertenemente al ambsto municipal.

' CAPITULO li. AMBITO DE ACTUACION Y FUNCIONES

Articulo 4. AMBITO

El Consejo conocera cuantas cuestiones afecten a la atencién y promocion del bienestar social
de las personas con discapacidad de Gijén/Xixon.

Articulo 5. FUNCIONES
5.1. Seran funciones del Consejor

1, Ejercer de organo de participacion de las personas con discapacidad y sus organizaciones y de
cauce de comunicacidn entre estas y la Administracion local,

2. Asesorar al Ayuntamiento en temas relacionados con personas con discapacidad.

3. Proponer a la Administracién Municipal a través de los cauces que se determinen:

« las medidas que considere operiunas para lograr el fomento y potenciacidn del
- asociacionistmo v la participacién de las personas con discapacidad.
+ Las acluaciones gue dentro de las competencias municipales permitan la mejora del
bienestar de las personas con discapacidad.

4, Conocer las decisiones que se hayan adoptado por Ios drganos de goblerno municipales,
respecto a aquellos temas de interés especifico para el bienestar socnai de las perscnas con
discapacidad.

5. Conocer el presupuesto municipal dedicado a personas con d|scapac:dad

8. Corocer el programa anual de actuacion municipal en materia de atencién y promocién del
bienestar social de las personas con discapacidad

7. Programar actividades, en colaboracion con asociaciones y otras entidades, gue propicien \la
intervencion de las personas con discapacidad en la vida de ia ciudad.

8. Obtener infoimacion de las actuaciones de ofras Administraciones dirigidas especificamente a {

 personas con discapacidad asl como la elaboracién de propuestas para que se dirijan a estas -
Administraciones.

9. Designar las Comisiones de Trabajo que se estimen convenientes para temas concretos, asi
coma los integrantes de fas mismas.

10. Solicitar puntualmente el asesoramienio de cualquier persona o entldad respecto a aquetlos
aspectos que se considere conveniente.

11. Debatir las propuestas e iniciativas que procedan v que surjan tanio en el seno de las entidades
representadas como a iniciativa individual de los y las vocales

12. 12.- Elaborar y aprobar una memoria anual.

Las soluciones alternatlvas a los problemas de las personas con dsscapacadad que plantee el COHSE]O
seran estudiadas por el Ayuntamiento.

5.2, Bl Ayuntamiento de Gijon/Xixén facilitara al Consejo Municipal de Personas con discapacidad la
informacion neoesaria para garantizar el cumplimiento de ias funciones encomendadas.

5.3. Todas Ias funciones enumeradas se atribuyen sin menoscabo de las que ¢orrespendan a otros
6rganos de partu:lpacmn legalmente ¢ eslablecndos

CAPITULO Ili. COMPOSICION Y ORGANIZACION
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Articulo 6, CGMPOSIC!GN DEL CONSEJO LOCAL PE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Consejo estara compuesto por

a) Presidencia.
b) Pleno del Consejo.
¢) Secretaria.

Articulo 7. PRESIDENCIA DEL CONSEJO

‘correspondiéndole las s:guzentes funciones:

a) Representar al Conse;o y ditigir su actividad.

b) Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias del:

¢) Convocar con voz pero sin voto a experios o expertg!
dia, :

d) Presidir las sesiones, dirigir las de! beracnones y di
su voto de calidad.

e} Visar las actas de las sesiones que se celeby

Articulo 8. EL PLENO DEL CONSEJO
8.1. Estara integrado por:
a) La Presidencia.-
by Los vocales que determing ¢l a
) La Secretaria.

8.2, Todos l0$ integrantes
solo tendra el primero de ellos. |

dxaq&"?;ﬂ\cirn|n|strac|on del Pnncapado de Astunas

taﬁts}ide la Federacién de Asociaciones de Vecinos de la Zona Urbana.
repr tante’"de ia Federacion de Asociaciones de Vecinos de la Zona Rural,

;,esenta iesika propuesta de las asoclaciones de discapacitados fisicos.

) B Sy ﬁrésentahtes a propuesta de las asociaciones de discapacitados psiguicos.
hy D giresentantes a propuesta de los discapacitados sensoriales.
iy u na representante del Comité Espanol de Representantes de Minusvélidos (CERMI)-

Py Un 'o_? é- representante del Conseyu de Mocedé de Xixén

‘9. 2 Los representantes de las diferentes Asociaciones de discapacitados flsicos, discapacitados
psiguicos o discapacitados sensoriales seran elegidos a través de un proceso de participacion y eleccion
democratica entre las asociaciones interesadas. Todas las Asociaciones o Entidades representadas
deberan lener personalidad juridica propia, estar inscritas en el Registro Municipal de Asociacicnes y
tener como ambito de actuacion el municipio de Gijén/Xixdn ‘




- 9.3, Cada representante tendra un suplente, que serd nombrado de la misma forma gue el
primer representante, habiendo de quedar acreditado ante la Secretaria del Consejo.

0.4. A efectos de tener representacién en el Pleno del Consejo, cada Entidad interesada habra de
solicitarlo mediante escrito dirigido a la Presidencia del Cansejo.

9.5, Todos los vocales y suplentes serdn designados y cesados a propuesta de sus respectivas
Entidades, correspondiendo a la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Glon/Xixén su nombramiento y
revocacion. Los cambios de vocales, tanto de titulares como de suplentes, que se produzcan una vez
constituido el Consejo, se efectuaran por la Alcaidia iguaimente & propuesta de las mismas. No tendran
derecho a remuneracion per el gjercicio de sus funciones.

9.6. Los nombramientos tendran ia duracidn del mandato de la Corporacion,
9.7. Los vocales y suplentes cesarén como tales:

a) A peticién propia.

b) A propuesta de la entidad a la que representa.

¢) Por la falta reiterada y no justificada de asistencia a tres reuniones consecutivas del Pleno del
- Conssjo.

Artictio 10,- SECRETARIA DEL CONSEJO .

10.1. La Secretaria del Consejo corresponderd a la Secretaria del Ayuntamiento de Gijon/Xixdn ‘
que podra delegario en - un técnico o una iécnica de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. En
caso de ausencia actuara como tal el miembro del Consejo que se acuerde en la sesion. .

10.2. Cprresponde a la Secretaria:

a) Asistir a as sesiones del Consejo, con voz pere sin voto,

b) Ffectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo por orden de la Presidencia, asi como
las citaciones a los miembros de los misme, adjuntando la documentacion necesaria.

¢) Redactar y autorizar las actas de las sesiones con el visado de la Presidencia.

d) Expedir certificaciones de los dictdmenes y acuerdos aprobados.

e} Custodiar y remitir copia de las actas.

f)  Cualquier otra funcidn inherente a su cargo.

CAPITULO V. FUNCIONAMIENTO

Articulo 11, DEL PLENO
11.1. El Consejo Local de Discapacidad se constituird en Pieno, a convocatoria de {a Presidencia t

11.2. El Pleno del Conseio se reunird con cardcter ordinario como minimo una vez por
cuatrimestre, y con caracter extraordinario cuando o estime oportuno la Presidencia, o a instancia de un
tercio de los miembros del Pleno del Consejo.

11.3. Las decisiones del Pleno del Consejo' se adoptaran con el voto favorable de la mayoria
simple de los miembros presentes. El voto del Presidente serd dirimente en caso de empate.

11.4 Las convocatorias, cursadas por la Secretaria, se reafizaran con una antelacion minima de
cinco dias, v las extraordinarias con dos dias de antelacion, acompafadas del Orden del Dia de la sesion,
-fecha, hora y lugar de celebracion y en su caso, de la documentacion suficiente.

11.5. La sesién del Pleno quedara validamente constituida en primera convecatoria cuando
asistan al menos la mitad mas uno de sus miembros siempre que estén presentes la Presidencia y la
Secretaria, y en segunda convocatoria siempre que estén presentes la Presidencia, la Secretaria y tres
vocales.

11.6. El Pleno de! Consejo Local de Discapacidad de Gijén/Xixén celebrara sus sesiones, salvo
excepciones, en la sede. de la Fundacion Municipal de Servicios Somaies del Ayuntamiento de
Gijén/Xixon.
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" PISPOSICION FINAL
Uni_(:a. Cormunicacion, publicacién y entrada en vigor.
1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abrii,

Reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacién y entrada en vigg eglamento se
producira de la siguiente forma:

a. Fi acuerdo de aprobacion definitiva del presenie Reglamento iSé% comiiiicara a fa
Administracion del Estadoe y al Principade de Asturias.

b. Transcurrido el plazo ¢e quince dias desde la recepcion de |
el reglamento se publicaran en el Boletin Oficial del Princip {

c. El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de sy
Boletin Cficial - '

2. El acuerdo de aprobacion definitiva y el reglamento se pubjiGarantz ! psMunicipal
del Ayuntamiento de Gijén/Xixén. : ;




