REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

                                                                 CAPITULO PRIMERO

Articulo 1º  Introducción


No se trata con este Reglamento de duplicar el contenido de nuestros estatutos, sino todo lo contrario, este tiene que ser un instrumento de trabajo para el funcionamiento diario de nuestra Federación, que aclare algunas cuestiones que en un documento tan genérico como los Estatutos, no vienen reflejadas como debieran.


En todo caso tanto la interpretación de este Reglamento, como de los propios Estatutos, queda a la valoración de la Junta Directiva y de la Asamblea General.

                                                      CAPITULO SEGUNDO

                                                         De la Junta Ejecutiva

Articulo 2º 


La fecha de celebración de la Asamblea Extraordinaria, deberá ser aprobada en la reunión de Junta Directiva anterior a la celebración de la misma, trascurriendo al menos un mes entre ambas.

Para facilitar el mayor consenso posible, las candidaturas serán completas y en las mismas se especificará el puesto, o responsabilidad concreta de cada miembro de la misma, y deberá estar avalada por el 25 % de las asociaciones con derecho a voto.

Las candidaturas deberán presentarse en la sede de la federación 10 días antes de la celebración de las elecciones. Tanto si hay una sola candidatura, como si hubiera varias, la elección se haría a mano alzada, excepto que alguna de las personas asistentes con derecho a voto pidiera que este fuera secreto, en cuyo caso se efectuaría en urna. 
Si no hubiera candidaturas, se nombrará una gestora compuesta por tres personas de la Ejecutiva saliente y otras tres a propuesta de la propia Asamblea General, que regirían el control de la Federación, hasta que en un periodo no superior a seis meses se pudieran celebrar otras elecciones o se fuera a la disolución de la Federación.

Artículo 3º- Dimisiones


En caso de dimisión de la Junta Ejecutiva en pleno, se convocará en el plazo de un mes  una Asamblea General Extraordinaria, para elegir una nueva Ejecutiva, no siendo esta dimisión efectiva mientras no lo apruebe dicha Asamblea.

                                           CAPITULO TERCERO

                                                 De la Junta Directiva

Articulo 4º

Todos sus miembros serán nombrados y revocados por las asociaciones a las que pertenezcan,  comunicando los mismos a la Federación antes de cada una de sus reuniones, para poder participar en las mismas.

Artículo 5º- Sesiones

Reunida la Junta Directiva, el presidente abrirá y levantará la sesión, concediendo la palabra a los miembros, dirigiendo las deliberaciones y decidiendo con voto de calidad en caso de empate.
En las reuniones de la Junta tendrán derecho a hacer uso del uso de la palabra todos los asistentes siempre y cuando lo que manifiesten tengan relación con los asuntos del Orden del Día. No obstante, cualquier miembro de la Junta podrá proponer a la misma que se declare urgente el tratar de un asunto no incluido en aquel, el cual será discutido si se acuerda por mayoría declarada.
Artículo 6º  Actas


De las sesiones que celebre la Junta Directiva el secretario levantará la oportuna acta que deberá transcribirse al libro de actas donde figurarán necesariamente  los siguientes extremos:

1. Lugar y fecha de celebración.

2. Relación de las asociaciones asistentes

3. Breve relación de las deliberaciones

4. expresión clara y concreta de los acuerdos adoptados haciendo constar los votos en contra, en su caso.

5. Las actas se enviarán junto con le orden del día de la siguiente reunión de Junta Directiva.

Artículo7º- Comisiones de trabajo


Para gestionar asuntos específicos, elaborar estudios o preparar propuestas, la Junta Directiva podrá constituir Comisiones de trabajo. Estas Comisiones realizarán sus funciones con la autonomía y medios que en cada caso considere apropiados la Junta Directiva que estará puntualmente informada de la marcha de los trabajos. Como órgano ejecutivo de la Federación, la Directiva controlará el desarrollo de las funciones de estas Comisiones, no pudiendo éstas hacer ningún tipo de manifestación externa si no es con autorización expresa de la Junta Directiva.

Artículo 8º- Incompatibilidades


Constituye causa de incompatibilidad, para ser miembro de la Junta Directiva el desempeño de cargos públicos en la administración local, autonómica, estatal o europea.

Artículo 9º- Dietas y gastos de viaje

a) Aunque la pertenencia a la Junta Directiva supone como en todas las manifestaciones del movimiento vecinal, trabajar de forma altruista y gratuita, se contemplarán algunas excepciones por las que los miembros de la misma podrán percibir compensaciones en metálico. Estas excepciones son: gastos de viajes, o primas kilométricas por prestación de servicios con vehículo propio.
b) En concepto de dietas, siempre que no se considere necesario hacer un estudio específico se establecerá una prima diaria que decidirá en cada momento la Junta Directiva, en concepto de alojamiento, comidas y desplazamientos urbanos, aparte de los correspondientes gastos de viaje que lo serán de acuerdo con los itinerarios previstos, viajando en categoría 1º en viaje diurno y en coche cama o similar en los nocturnos en los de más de 250 KM de recorrido. Cuando sea preciso viajar en Avión el billete será de clase turista.
c) Se harán los viajes en avión cuando la premura de la gestión impida realizarlos por medio o cuando la situación geográfica lo haga aconsejable.

d) En concepto de prestación de servicio con automóvil se establecerá una prima de de 0.20 euros por Kilómetro (ida y vuelta) en concepto de indemnización por combustible y desgaste del vehículo. La federación no se hará responsable salvo decisión expresa de la Junta directiva, de accidentes, sanciones de circulación y otros gastos que pudieran derivarse del viaje.

e) Todos los gastos de viaje con excepción de la prima diaria deberán ser justificados documentalmente a satisfacción de la tesorería, requisito indispensable para poder hacer efectivos los mismos.

                                                                  CAPÍTULO  CUARTO

                                                                De la Asamblea General

Artículo 10º- Intervenciones


En las intervenciones se concederán únicamente dos turnos de palabra cerrados, teniendo el segundo el objeto de replicar a cualquier cuestión planteada en el primero. Solamente se podrá autorizar una nueva intervención por alusiones y siempre a criterio de la mesa, que será inapelable.

Estas intervenciones tendrán una duración máxima de tres minutos aproximadamente salvo razonamiento expreso de la necesidad de un periodo más largo, cuya concesión quedará a criterio de la mesa, pudiendo ésta cortarla después de conceder una prorroga de treinta segundos para finalizar la exposición.

Artículo 11º- Votaciones 


El cómputo de los votos en las sesiones de la Asamblea General podrán hacerse mediante el sistema de votación secreta o a la vista a través de papeleta o cualquier signo externo, cuando así lo disponga la presidencia o a petición de cualquier miembro de la asamblea, siempre que no hubiese oposición alguna por parte de la misma en cuyo caso se realizará una votación a mano alzada para decidir el procedimiento sin que sea admitida intervención alguna, con excepción de quien hubiese planteado anteriormente la cuestión a quien debe concedérsele inexcusablemente la palabra siempre que invoque la figura de cuestión de orden únicamente para tratar el tema de la votación. 


Las votaciones se efectuarán por cada miembro acreditado de la federación debiendo ser las de mano alzada por medio de la correspondiente tarjeta acreditativa que se facilitará a cada representante antes de la asamblea.

                                                                         CAPITULO QUINTO

                                                                         De la admisión de socios

Articulo 12º- Acuerdo

Recibido el escrito de petición de admisión, el secretario comprobará si contiene todos los datos y si el solicitante reúne las condiciones exigidas en los estatutos, pudiendo recabar de este a tales efectos, los datos que considere convenientes. Hechas tales comprobaciones ordenará que se incluya en el Orden del Día de la Sesión de la Junta Directiva, para que ésta adopte el oportuno acuerdo. En el supuesto de que el acuerdo sea denegatorio se le indicará claramente, en la comunicación del secretario, que contra tal acuerdo cabrá recurso ante la Asamblea General. 

                                                                                  CAPITULO SEXTO

                                                                        De la pérdida de calidad de socio

Artículo 13º- Separación

La separación de la Federación de las Asociaciones por cualquier motivo tendrá lugar cuando cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a aquella. Se presumirá que existen este tipo de actos:

a) Cuado deliberadamente la Asociación impida o ponga obstáculos al cumplimiento de los fines sociales

b) Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier forma el funcionamiento de los Órganos de Gobierno o Gestión de la Federación

c) Cuando la conducta de la Asociación en el seno de la Federación pueda ser considerada como reprobable a juicio de la Junta  Directiva

d) Falta de pago de las cuotas correspondientes al año en curso.

Artículo 14º- Expediente

En el caso de que una Asociación incurra en las circunstancias aludidas en el artículo anterior, el Presidente podrá ordenar al Secretario que inicie expediente contradictorio con trámite de audiencia previa a la asociación afectada a la vista del cual, la Presidencia podrá mandar archivar las actuaciones, incoar expediente sancionador o bien expediente de separación.

En último caso, el secretario, previa comprobación de los hechos, pasará al interesado un escrito en el que se le pondrán de manifiesto los cargos que se le imputen a los que podrá contestar alegando lo que estime oportuno en el plazo de 15 días; transcurridos los cuáles, se estudiará el asunto en la primera sesión de la Junta Directiva, la cual acordará lo que proceda por mayoría absoluta de la misma.

Articulo 15º- Acuerdo y notificación

El acuerdo de separación será notificado al interesado comunicándole que contra el mismo podrá presentar un escrito de recurso ante la siguiente Asamblea General Extraordinaria, que como, de no convocarse en tres meses, deberá serlo a tales efectos. Mientras tanto la Junta Directiva podrá acordar que la inculpada sea suspendida en derechos como Asociación federada y deberá decretar la suspensión en el ejercicio de los cargos dentro de la Junta Ejecutiva y Directiva

                                                                          CAPITULO SÉPTIMO

                                                                            Del régimen económico

Artículo 16º- Comisión Revisora de Cuentas

Será elegida dentro de la Asamblea General y estará integrada por tres miembros diferentes de diferentes Asociaciones federadas independientes de la Junta Directiva y sólo rendirá cuentas de su gestión ante la Asamblea General, siéndole facilitada la documentación por el Tesorero.

Articulo 17º- Presupuestos

Los proyectos de presupuestos anuales serán redactados por la Junta Ejecutiva de la Federación asistida por el Tesorero, para ser estudiados por la Junta Directiva, que aprobará, previamente a incluirlos en el Orden Del Día de la Asamblea General Ordinaria remitiéndose 15 días antes de someterlos a la Asamblea a todas la Asociaciones, firmado por el Tesorero y el Secretario

Articulo 18 º- Estado de Cuentas

Los Estados de cuentas serán sometidos a la Asamblea General Ordinaria primera que se celebre después de finalizado el año natural al que se refieren.

Previamente serán remitidas por escrito a cada una de las Asociaciones, que deberán tenerlo en su poder, por lo menos, con siete días de antelación al de la celebración de la Asamblea. El proyecto de Estado de Cuentas que se remita deberá estar firmado por el Tesorero con el visto bueno del Presidente.

